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ELSO RESZ
ALTALANOS RENDELKEZESEK

I. Fejezet
Alapvet6 rendelkezések

I. Cim
A szabalyzat célja

1.8
(1) Jelen szabalyzat meghatarozza azokat a magatartasi kdvetelményeket és etikai normakat,
amelyek szandékos vagy gondatlan megseértése fegyelmi eljaras meginditasat vonja maga utan.
A part tagja e kovetelmények ismeretéért és betartasaért felelosséggel tartozik.
(2) A parttag koteles politikai tevékenységét koOvetkezetes elvszerliséggel, a
kereszténydemokrata értékekkel dsszhangban gyakorolni, és a part kdzéleti szerepvallalasa
sorén ezen értekeket hitelesen kepviselni.
(3) Az etikus magatartas — a hatalyos jogszabalyok maradéktalan betartasan tul — a parton belili
kozosségi miikodeés és a tarsadalmi egyiittélés mindségének javitasat szolgdlja. Mindazon
cselekmény vagy mulasztas, amely e normakat sérti, a part érdekeit es kdozosségeét karositja,
ezért fegyelmi vétségnek mindsiil.

1I. Cim
A szabalyzat hatalya

2. §
A fegyelmi feleldsség elbiralasa soran az eljaras alapjaul szolgald cselekmény elkovetése idején
hatalyban 1€év6 jogszabalyokat, parthatarozatokat és egyéb irdnyad6 normakat kell alkalmazni.

3.8
A Fegyelmi ¢és Etikai Bizottsag fegyelmi jogkorét kizardlag a fegyelmi vétség elkovetése
idépontjaban a part névjegyzékében szerepld tagokkal szemben gyakorolhatja.

1. Cim
Alapelvek

4. §

A fegyelmi eljaras soran érvényesiilniiik kell az alkotmanyos elveknek, kiilondsen az
artatlansag vélelmének, a kozvetlenség kovetelményének, a bizonyitas szabadsdganak és a
jogorvoslathoz val6 jognak.

5.8
(1) Az eljaras ala vont parttag, az ligyben hataskorrel és illetékességgel eljaré Fegyelmi és Etikai
Bizottsag barmely tagja, az Orszagos Fegyelmi és Etikai Bizottsag barmely tagja, a Feliigyeld
Bizottsag barmely tagja és a partiigyész, az eljaras barmely szakaszaban jogosult az iigy irataiba
betekinteni.
(2) Az eljaras ala vont parttag kérelmére, sajat koltségére jogosult az ligyiratokrol masolatot
igényelni.
(3) Az eljaras kezdeményezdje kizarolag a sajat maga 4ltal csatolt iratokba tekinthet be.



KDNP Fegyelmi és Etikai Szabalyzat — 2025. 12. 06.

6. §

A fegyelmi targyalds nyilvanos. A nyilvanossag azonban a fegyelmi bizottsadg hivatalbol vagy
a felek inditvanyara az eljards barmely szakaszéban kizarhato, ha ezt személyiségi jogok
védelme vagy a parttitok vagy a partérdek megorzése indokolja.

7.8
A fegyelmi eljarasban az eljaras ala vont parttag jogosult jogi képviselete ellatasaval iigyvédet
megbizni.

V. Cim
A parttag és a tarsadalom kapcsolatanak altalanos elvei

8.8
A parttag koteles

1. apart munkdjaban aktivan részt venni;

2. apartban és a kozéletben végzett tevékenysége soran az Alapszabélyban, a part
egyéb szabalyzataiban eldirtakat és a partszervek hatarozatait megtartani,
tovabba tartdzkodni minden olyan kijelentéstdl vagy cselekménytdl, amely a
kozvélemény félrevezetésére alkalmas, a kereszténydemokricia vagy a part
jogos érdekeit sérti, illetve szamara jogosulatlan eldnyt eredményez;

3. kereszténydemokrata parttaghoz, illetve tisztségviselohoz méltdé magatartast
tantsitani, tovabba politikai tevékenysége soran kovetkezetesen képviselni és
érvényesitni az egyetemes ¢és hazai kereszténydemokracia sajatos érdekeit,
valamint a part alapelveit;

4. nem veszélyeztetni a part céljanak megvaldsitasat és a part tevékenységét,
politikai tevékenysége soran kiemelt hangsallyal kell képviselnie ¢és
szamonkérnie a keresztény erkdlcsi normakat, valamint az etikus magatartas
mindennapi kotelezettségét;

5. abirtokaban 1év6 vagy tudomasara jutott parttitkot megdrizni;

6. tagsagi dijat fizetni.

9. §
Fegyelmi vétséget kovet el az a parttag, aki a 8. § 1-6. pontba foglalt barmely etikai elvekkel
ellentétes kozéleti vagy politikai magatartast tanusit.

V. Cim
A parttag kotelezettségei parttarsai irant

10. §
(1) A parttag koteles tiszteletben tartani és biztositani parttarsai jogait, elismerni és tamogatni
azok politikai és szakmai eredményeit.
(2) A parttag nem vadolhat meg indokolatlanul fegyelmi vétség elkdvetésével barmely
parttarsat.
(3) Fegyelmi vétséget kovet el az a parttag, aki a jelen Szabalyzatban rogzitett etikai normakkal
ellentétes magatartast tantisit barmely parttarsaval szemben.
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VI Cim
A parttag komplex feleldossége

11. §
(1) A parttag teljes kort feleldsséggel tartozik a partban végzett politikai €s szakmai
tevékenysége alkalmassagaért és mindségéért.
(2) Fegyelmi vétséget kovet el az a parttag, aki a vonatkozd jogszabalyok ismeretének
hianyaban, vagy azok figyelmen kiviil hagyasaval végzi partbéli feladatait.

12. §
(1) Amennyiben a part orszagos politikai érdeke €s egyes parttagok személyes érdekei kozott
ellentét meriil fel, a valasztott megoldasnak az orszadgos partpolitikai érdeket kell tiikkroznie.
(2) Fegyelmi vétséget kovet el az a parttag, aki a part politikai célkitlizéseivel ellentétben
cselekszik, vagy annak érvényesiilését barmilyen modon hatraltatja vagy veszélyezteti.

13.§
(1) A parttag koteles a part érdekeit minden egyéni érdeknél eldbbre helyezni, és tilos sajat
személyes érdekeit a part érdekeivel szemben érvényesiteni.
(2) Fegyelmi vétséget kovet el az a parttag, aki stlyosan megzavarja a part valamely
szervezetének kohézidjat, a tagok egymas kozotti vagy a part szervezeteivel vald 6sszhangjat.

Vil. Cim
A tagsagi viszony megsziinése

14. §

(1) A tagsagi viszony megsziinik:

1. partold tagga mindsitéssel,
kilépéssel,
torléssel,
kizarassal,
a tag halélaval,
a tag belépésével egy masik partként bejegyzett olyan szervezetbe vagy partként
bejegyzett olyan mozgalomba, melyre a kettds tagsag tilalma vonatkozik,

7. atagot jogerds biroi itélettel eltiltjak a koziigyek gyakorlasatol,

8. atag a parttagsaggal torvény szerint 0sszeférhetetlen tevékenységbe kezd,

9. atagot birdsag cselekvdképességet kizard gondnoksag ald helyezi,

10. a tag elvesziti magyar allampolgarsagat,

11. az Alapszabaly altal meghatarozott egyéb esetben.
(2) A helyi szervezet taggylilése partold tagga mindsitheti azt a tagjat, aki a taggyiiléseken valo
részvételi kotelezettségét rendszeresen - akar Onhibdjabol, akdr mas okbol - nem tudja
teljesiteni.
(3) A kilépést a helyi szervezetnél irasban vagy taggyiilésen szoban, lehetdleg a tagsagi konyv
visszaadasaval kell bejelenteni. A kilépés elfogadd hatarozat nélkiil hatalyos.
(4) Torléssel szlinik meg annak a tagnak a tagsagi viszonya, aki tagdijat 1 (egy) évig nem fizet
¢s tagdijhatralékat postai uton kézbesitett irasbeli felszolitas ellenére 15 (tizendt) napon beliil
sem egyenliti ki. A torlésrdl a helyi szervezet Vezetdsége hataroz, és arrdl a tagot irdsban értesiti.
A hatérozat ellen az Orszagos Fegyelmi és Etikai Bizottsaghoz, a kézbesitéstdl szamitott 15
(tizendt) napon beliil lehet fellebbezni. Az Orszdgos Fegyelmi- és Etikai Bizottsdg a
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fellebbezést a fegyelmi ligyek masodfoku eljarasanak, megfeleléen alkalmazott szabalyai
szerint birdlja el.

(5) Kizarasi javaslat nélkiil — sui generis — szlinik meg annak a KDNP parttagnak a tagsagi
viszonya, aki a Fidesz—KDNP szdvetségen beliil, az arra felhatalmazott testiilettel torténd
elézetes egyeztetés és annak hozzdjarulasa nélkill az orszaggylilési valasztason, az Eurdpai
Parlamenti vélasztdson, vagy az Onkormanyzati valasztison barmely mas szervezet
képviseletében, vagy fliggetlen jeldltként, akar egyéniben, akar listan jelolteti magat a Fidesz—
KDNP szovetség hivatalos jeloltjével szemben. A tagsagi viszony a jeloltként torténd hivatalos
bejelentés napjan szlinik meg.

15. §
(1) Kizarasnak csak az Alapszabalyban meghatarozott ok és a Fegyelmi és Etikai szab4lyzatban
meghatarozott eljaras lefolytatasa esetén van helye.
(2) A partbol ki kell zarni azt a tagot, aki
1. a parttagsag Alapszabaly szerinti 5. § feltételeinek nem felel meg,
2. a part jeloltjeként az orszaggyllés, varmegyei (fovarosi) kozgyiilés vagy
onkormanyzati képviseldtestiilet tagja lesz és nem 1€p be a Kereszténydemokrata
Néppart képviseldcsoportjaba, illetve onnan kilép.
A jelen szabaly csak akkor alkalmazand6, amennyiben a kettds tagsdggal rendelkez6 tag a
szovetségi rendszerhez tartozd masik képviseldcsoportba sem 1ép be, vagy onnan is kilép.
(3) A partbol ki lehet zarni azt a tagot, aki

1. a part politikai célkitiizéseivel szembehelyezkedik, vagy azok érvényesitését

gatolja,

2. a part Alapszabalyat, Alapelveit, miikodési elveit sulyosan megsérti, vagy

azokkal ellentétes tevékenységet fejt ki,

3. a part, vagy valamely szervezetének békéjét, belsd6 0Osszhangjat sulyosan

megzavarja,

4. mas part, vagy szervezet szineiben kereszténydemokrata népparti jelolttel
szemben a valasztdsokon (orszaggyllési, EU parlamenti és dnkormanyzati)
elindul,
blincselekmény elkovetése miatt jogerds birdsagi itélet hatalya alatt all,

6. kereszténydemokrata parttaghoz, tisztségviselohz méltatlan magatartast

tanusit,

7. a testiileti zart iilésen elhangzottakat vagy egyéb parttitkot illetéktelenek

tudomasara hoz,

8. parttag tarsanak lejaratasa végett vele szemben negativ kampanyt folytat, sajto

utjan ragalmazast vagy becsiiletsértést kovet el,

9. mint a part tisztségviseldje az Alapszabaly 28. és 29. §-aival eldirt mdédon

teljesitendd kotelezettségeit sulyosan megszegi.
(4) A part tagjanak kizarasat kimond¢é hatdrozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni.
A hatarozat indokoldsanak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgadldé tényeket és
bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetdségrol vald tajékoztatast. A kizard hatdrozatot a
kizart taggal igazolhaté mddon, irasban kozoni kell.

V)]
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II. Fejezet
Hataskor és illetékesség,
tovabba az eljarasi hataridok és az eléviilés kérdése

1 Cim
Fegyelmi és etikai bizottsagok

16. §
(1) A fegyelmi és etikai bizottsagok tligyelnek arra, hogy a part tagjai és tisztségviseloi
kotelezettségeiket teljesitsék; a kotelezettségek vétkes megszegése esetén lefolytatjak a
fegyelmi eljarast.
(2) A Varmegyei Vialasztmany mellett a varmegyei szervezetekben Varmegyei Fegyelmi és
Etikai Bizottsag, a Fovarosi Valasztmany mellett a févarosi szervezetben Févarosi Fegyelmi és
Etikai Bizottsadg, az Orszagos Valasztmany mellett Orszagos Fegyelmi és Etikai Bizottsag
miitkodik.
(3) Konkrét fegyelmi és etikai ligyekben a fegyelmi és etikai bizottsdgok 3 (harom) tagl
tandcsban jarnak el

1I. Cim
Orszagos Elnokség rendkiviili hatdaskore

17. §
(1) Az Orszagos Elnokség indokolt hatarozattal felfliggesztheti a helyi szervezetek tovabba a
varmegyei szervezetek testiileteinek és tisztségviseldinek miikodését, tovabba dket lemondasra
szolithatja fel, ha torvénysértd, Alapszabalyt sértd vagy a part politikajaval ellentétes, vagy azt
stlyosan sért6 tevékenységet folytatnak.
Amennyiben megadott hataridében nem mondanak le tisztséglikrdl, elleniilk az Orszagos
Elnokség fegyelmi eljarast kell, hogy kezdeményezzen.
(2) Az Orszagos Elnokség a helyi szervezetet feloszlathatja, a varmegyei valasztmany vagy az
Orszagos Elndkség barmely tagjanak kezdeményezésére, ha a helyi szervezet tevékenysége
torvénysértd vagy tartdosan és sulyosan sérti a part Alapszabalyat, vagy ha tevékenysége
ellentétes a part programjaval, stilyosan sérti a part érdekeit, illetve jo hirnevét.
(3) A helyi szervezet 17. § (2) szerinti feloszlatasanak kezdeményezését az Orszagos
Elnokségnél kell irasban €s indoklassal ellatva benyujtani. Az Orszagos Elndkség a helyi
szervezet feloszlatdsanak javaslatarol legkésobb a kezdeményezés kézhezvétele utdn soron
kovetkezd masodik iilésén dont. Az Orszagos Elndkség a helyi szervezet feloszlatasanak
javaslatarol 15 (tizendt) napon belill koteles értesiteni a javaslatban érintett helyi szervezet
elnokét, aki errél 8 (nyolc) napon beliil koteles tdjékoztatni a helyi szervezet tagsagat. Az
értesités kézhezvételétdl a feloszlatdsi eljards ald vont helyi szervezet tagjai, elndke és
elndksége, ilyen iranyt partiigyészi allasfoglalas alapjan, nem gyakorolhatjdk tagsagi jogaikat
a jogerds dontés meghozatalaig.
(4) A feloszlatott helyi szervezet tagjainak tagsdgi viszonya megsziinik. A volt tagok a
feloszlatas kozlésétdl szamitott 15 (tizendt) napon beliil kérhetik tagsagi viszonyuknak
tagfelvétellel torténd helyreéllitasat az illetékes varmegyei valasztmanytol.
A kérelem teljesitése esetén a tag tagsagi viszonyat folyamatosnak kell tekinteni.
A kérelem elutasitdsa esetén jogorvoslatnak helye nincs.
Az 1 tagfelvételi kérelem — 15 (tizendt) napos hataridon beliili — benyujtdsdnak elmulasztasa,
a partbol torténd kilépésnek mindsiil.
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(5) A helyi szervezet feloszlatasara akkor keriilhet sor, ha az Orszagos Elnokség a helyi
szervezet mikodése tekintetében az alabbi pontok barmelyikét megallapitja:
a) a helyi szervezet mikddése torvénysérto;
b) a helyi szervezet mikddése tartdsan €s sulyosan sérti a part Alapszabalyat;
c) a helyi szervezet mikddése ellentétes a part programjaval,
d) a helyi szervezet miikodése egyébként sulyosan sérti a part érdekeit vagy
jOhirnevét.

III. Cim
Varmegyei (Fovarosi) Fegyelmi és Etikai Bizottsag

18. §
(1) A Varmegyei Fegyelmi és Etikai Bizottsag ligyel arra, hogy a helyi szervezetekben és a
Varmegyei szervezetben a parttagok ¢€s a tisztségviselok kotelezettségeiket teljesitsék, a
kotelezettségek vétkes megszegése esetén elsd fokon lefolytatjak a fegyelmi eljarast.
(2) A jelen szabalyzatba foglalt Varmegyei Fegyelmi és Etikai Bizottsagra vonatkozo
rendelkezések értelemszertien a Fovarosi Fegyelmi és Etikai Bizottsagra is kiterjednek.

19. §
(1) AVarmegyei Fegyelmi €s Etikai Bizottsag 5 (6t) tagjat a Varmegyei Valasztmany valasztja.
(2) A Varmegyei Fegyelmi és Etikai Bizottsdgnak nem lehet tagja a part valasztott testiiletének
tagja, tisztségviseldje vagy alkalmazottja.
(3) A Varmegyei Fegyelmi ¢s Etikai Bizottsag tagjai koziil sajat maga valasztja meg elnokét.
(4) A Varmegyei Fegyelmi és Etikai Bizottsag a varmegye fegyelmi és etikai helyzetérdl, a
lefolytatott fegyelmi és etikai eljarasokrol €s tapasztalataikrol évente beszamol a Varmegyei
Vélasztmanynak.

20. §
(1) A Varmegyei Fegyelmi és Etikai Bizottsag a varmegye helyi szervezeteitol és a Varmegyei
Szervezet szerveitdl, valamint tisztségviselditdl adatokat és t4jékoztatast kérhet, irataikba
betekinthet, az iratokrol masolatot igényelhet. Az ¢érintett szervezetek, szervek é&s
tisztségviselok a megkereséseknek haladéktalanul kotelesek eleget tenni.
(2) A Varmegyei Fegyelmi ¢és Etikai Bizottsag a fegyelmi eljarasban elsé fokon 3 (hdrom) tagu
tanacsban jar el; az eljarasra a Fegyelmi és Etikai Szabalyzat az irdnyado.

V. Cim
Orszagos Fegyelmi és Etikai Bizottsdag

21. §
Az Orszagos Fegyelmi és Etikai Bizottsadg tigyel arra, hogy a part egész szervezetében a
parttagok ¢és a tisztségviselok, kiillonosen a legfontosabb parttisztségek viseldi
kotelezettségeiket teljesitsék; a kotelezettségek vétkes megszegése esetén masodfokon, illetve
az Alapszabaly 79. § (3) bekezdésében meghatirozott esetekben elsé fokon lefolytatja a
fegyelmi eljarast.

22. §
(1) Az Orszagos Fegyelmi és Etikai Bizottsag 5 (6t) tagjat az Orszagos Elndkség valasztja.
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(2) Az Orszagos Fegyelmi ¢és Etikai Bizottsagnak nem lehet tagja a part valasztott testiiletének
tagja, tisztségviseldje vagy alkalmazottja.

(3) Az Orszagos Fegyelmi és Etikai Bizottsag tagjai koziil sajat maga valasztja meg elnokét.
(4) Az Orszagos Fegyelmi és Etikai Bizottsag a part fegyelmi és etikai helyzetérol, a lefolytatott
fegyelmi ¢€s etikai eljarasokrol és tapasztalatairol évente beszamol az Orszagos Elndkségnek.

23.§
(1) Az Orszagos Fegyelmi és Etikai Bizottsdg a part barmely szervezetétdl, szervétdl és
tisztségvisel6jétol adatokat és tajékoztatast kérhet, irataikba betekinthet, azokrol masolatot
igényelhet. Az érintett szervezetek, szervek ¢és tisztségviselok a megkereséseknek
haladéktalanul kotelesek eleget tenni.
(2) Az Orszagos Fegyelmi és Etikai Bizottsag a fegyelmi eljarasban masodfokon, illetve a (3)
bekezdésben meghatarozott esetekben elsé fokon 3 (harom) tagl tanacsban jar el; az eljarasra
a Fegyelmi és Etikai Szabalyzat az iranyado.
(3) Az Orszagos Fegyelmi és Etikai Bizottsdg masodfokon jar el a Varmegyei Fegyelmi és
Etikai Bizottsag, valamint a tag torlése targyaban a helyi szervezetek vezetdsége altal elbiralt
esetekben. Elsé fokon jar el az Orszagos Valasztmany tagjainak fegyelmi ligyében, tovabba
azon varmegy¢ek hataskorébe tartozd ligyekben, ahol teriileti fegyelmi bizottsdg nem kertilt
megvalasztasra, vagy nem alakult meg.
(4) Az Orszagos Fegyelmi és Etikai Bizottsag jogosult arra, hogy a Varmegyei Fegyelmi és
Etikai Bizottsadg hataskorébe tartozd barmely fegyelmi tigyet elsé fokon elbirdlasra magahoz
vonjon.
(5) Az Orszagos Fegyelmi és Etikai Bizottsag altal els¢ fokon elbiralt ligyben, fellebbezés
esetén, masodfokon az Orszagos Elndkség hoz hatarozatot.

V. Cim
Hataridok, eleviilés

24. §
(1) Az elséfoku fegyelmi bizottsag részére az eljaras lefolytatasara nyitva 4ll6 hataridé az
elséfoku eljaras meginditasarol sz616 hatarozat meghozatalatol szamitott 6 honap. E hataridobe
nem szamit bele az az id6tartam, amely alatt az eljaras sziinetelt vagy amelyre nézve az elsé fokt
eljarast felfliggesztették.
(2) Ha az elséfoku fegyelmi eljaras az eljaras ald vont személy felrbhatd6 magatartasan, illetve
az eljaras sziinetelésén vagy felfliggesztésén kiviil es6 okbdl az eljards meginditasatol szamitott
6 honapon beliil nem zarhato le dontéssel, a fegyelmi eljardst — biintetés kiszabasanak
mellézésével — meg kell sziintetni.
(3) Amennyiben a fegyelmi eljards alapjaul szolgdld cselekmény miatt biintetd- vagy
szabalysértési eljards indul, annak jogerds befejezéséig az elséfoku fegyelmi eljarast fel kell
fliggeszteni.

25.§
(1) A masodfoku fegyelmi bizottsag részére az eljaras lefolytatdsara nyitva all6 hataridé a
masodfokll eljards meginditasarol szold hatdrozat meghozatalatél szamitott 6 honap. E
hataridébe nem szamit bele az az idétartam, amely alatt az eljarés sziinetelt vagy amelyre nézve
a masodfoku eljarast felfliggesztették.
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(2) Ha a masodfoku fegyelmi eljaras — az eljards ald vont személy felrohaté magatartasat,
valamint az eljards sziinetelését vagy felfliggesztését kivéve — a meginditdsatol szamitott
hataridén beliill nem zarhatdé le dontéssel, a fegyelmi eljarast biintetés kiszabasanak
mellozésével meg kell sziintetni.

(3) Amennyiben a fegyelmi eljaras alapjaul szolgald cselekmény miatt biintetd- vagy
szabalysértési eljaras indul, annak jogerds befejezéséig a masodfoku fegyelmi eljarast fel kell
fliggeszteni.

26. §
(1) Napokban meghatarozott hataridd esetén a hataridd kezdetére okot adoé koriilmény napja —
a kezd6nap — a hataridébe nem szamit bele.
(2) Hetekben, honapokban vagy években megallapitott hatarid esetén a hataridd kezdetére
okot ad6 koriilmény napja a hataridé kezddnapjanak mindsiil.
(3) Ha a hatarid6 utols6 napja munkasziineti napra esik, a hataridé a kovetkez6 munkanapon jar
le.
(4) A hataridé nem tekinthet6 elmulasztottnak, ha a beadvanyt a hatarid6 utolsé napjan ajanlott,
tértivevényes kiildeményként postdra adtak. Fax vagy e-mail Utjan torténd benyujtas
teljesitésként nem fogadhato el.
(5) Fegyelmi eljaras a parttag ellen nem indithatd, ha a fegyelemsértés elkdvetésétol szamitott
3 év eltelt.

I11. Fejezet
A fegyelmi és etikai szabalyok megsértése esetén kiszabhato6 biintetések, eljaras soran
hozhaté ideiglenes intézkedések
a hatarozat jogereje és a jogkovetkezmények

L Cim
Kiszabhato biintetések fajtai

27. §

(1) A kiszabhato6 fegyelmi biintetések tipusai:

a) figyelmeztetés,

b) megrovas,

C) szigoru megrovas,

d) eltanacsolas,

e) kizaras a parttagsagbol,

f) tisztségtdl vald megfosztas.
(2) Ha a partbol eltanacsolt tag a fegyelmi hatarozat jogerdre emelkedésétdl szamitott 15
napon beliil kilépési szandékat az ligyében eljart elséfokl fegyelmi hatosdgnal nem jelenti be,
az elséfoku fegyelmi hatdsag jogosult az eltandcsolt tagot — kiilon fegyelmi eljarés
lefolytatasa nélkiil — zart iilésen hozott végzéssel a partbol kizarni, és megallapitani, hogy
vele szemben a kizaras jogkovetkezményei alkalmazandok. A végzés ellen jogorvoslatnak
nincs helye.

1l Cim
Biintetés kiszabads szempontjai

28.§
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A fegyelmi vizsgalat soran értékelni kell, hogy a panaszolt magatartas szdndékos vagy
gondatlan eljaras eredménye-e.

E rendelkezés alkalmazéasaban szandékos fegyelmi vétséget kovet el az, aki magatartasanak
kovetkezményeit elore latja és kivanja, vagy azokba belenyugszik. Gondatlansagbol koveti el
a cselekményt az, aki magatartdsa lehetséges kovetkezményeit azért nem észleli, mert
elmulasztja a t6le elvarhato figyelmet vagy kortiltekintést.

29.§
(1) A biintetés kiszabasa soran az eljar6 Fegyelmi Bizottsag koteles vizsgalni, hogy a
bepanaszolt személlyel szemben a part nyilvantart-e jogerdés marasztalo fegyelmi hatarozatot.
Ilyen esetben a kiszabhat6 biintetés mértéke a szigori megrovasnal nem lehet enyhébb.
(2) A biintetés meghatarozasa soran az eljar6 bizottsag koteles biztositani, hogy az adott tigyben
bizonyitott cselekmények Osszességére kiszabott, halmazati biintetés aranyban &lljon a
cselekmények sulyaval. E rendelkezés alkalmazasaban halmazatnak mindsiil, ha a panaszolt
egy vagy tobb cselekményével tobb fegyelmi vétséget valdsit meg, és azok elbiralasara egy
fegyelmi eljarasban keriil sor. Halmazati biintetésként szigori megrovasnal enyhébb biintetés
nem szabhato ki.
(3) A biintetés kiszabasa sordn az eljar6 bizottsag értekeli az eljaras alapjaul szolgdlo
cselekmény eléforduldsanak gyakorisagat is; a cselekmény elterjedtségének ndvekedése a
biintetés kiszabasa korében stlyositd koriilménynek mindsiil.

30. §
(1) Mindsitett fegyelmi vétség esetén a kiszabhato biintetés mértéke a szigoru megrovasnal nem
lehet enyhébb.
(2) E rendelkezés alkalmazdsaban mindsitett fegyelmi vétségnek mindsiil kiilondsen a
bizonyitottan szandékos vagy rosszhiszemili magatartassal elkdvetett cselekmény.

1II. Cim
Fegyelmi eljaras soran hozhato ideiglenes intézkedések

31.§
A Fegyelmi Bizottsag az eljardas meginditasakor vagy annak barmely tovabbi szakaszaban
ideiglenes intézkedésként elrendelheti a vizsgdlat ala vont tag tagsagi jogviszonyanak
felfiiggesztését, ha a terhére rott cselekmény sulyossdga folytdn tagsagi jogviszonyanak
fenntartasa a part rendes miitkodését zavarna vagy veszélyeztetné.

V. Cim
Fegyelmi hatarozat jogereje

32.§
(1) A fegyelmi és etikai ligyekben hozott hatarozatok jogerdre emelkedését és végrehajtasat a
teriiletileg illetékes fegyelmi bizottsag elndke figyelemmel kiséri.
(2) A maésodfoku hatdrozatot hozo fegyelmi bizottsag a hatdrozatot annak meghozatalatol
szamitott 8 napon beliil kdteles megkiildeni az els6éfoku fegyelmi bizottsag elnokének.
(3) Ha az els6fokt fegyelmi hatdrozat az eljards ald vont parttag parttagsagbol torténd

rrrrr

lehetdségétdl fliggetleniil — azt is jelenti, hogy a parttag tagsagi jogai az elséfoku hatarozat
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kihirdetésétol a fegyelmi ligy jogerds befejezéséig felfiiggesztddnek, kiilon erre irdnyuld
hatéarozat nélkiil.

33.§
(1) Az elséfoku fegyelmi hatarozat akkor valik jogerdssé, ha ellene a kézhezvételtdl szamitott
15 napon beliil a panaszos vagy a panaszolt fellebbezéssel nem ¢lt, vagy ha a hatarozat
meghozatalakor valamennyi fél lemondott a fellebbezési jogardl.
(2) A fellebbezés a hatarozat végrehajtasara halasztd hatallyal bir.

34.§
A masodfoku fegyelmi hatarozat jogerds, ellene fellebbezésnek helye nincs.

V. Cim
Biintetések végrehajtasa és nyilvantartdsa

35.§
(1) A jogerds fegyelmi biintetéseket a teriiletileg illeteékes fegyelmi bizottsdg elndke
haladéktalanul koteles végrehajtani.
(2) Az eltanacsolas vagy kizaras végrehajtasardl a tertiletileg illetékes fegyelmi bizottsag elndke
koteles 3 napon beliil értesiteni az Orszagos Fegyelmi €s Etikai Bizottsag elnokét.

36. §
A végrehajtott fegyelmi biintetést, az annak végrehajtasatol szamitott 5 év elteltével,
valamennyi parton beliili nyilvantartasbol tordlni kell.

37.§
(1) A fegyelmi ligyekben keletkezett iratokat az elsd- és masodfoku eljarasban egyarant
legalabb 5 évig meg kell 6rizni.
(2) Az iratok megorzésérdl az ligyben elsOfokon eljart Fegyelmi és Etikai Bizottsag az
iratkezelési szabalyok szerint koteles gondoskodni.

VI. Cim
Biintetések egyéb jogkovetkezményei

38. 8§
(1) A parttag, akit jogerds és végrehajthato fegyelmi hatarozattal a part tagjai sorabdl kizartak,
a part teljes nyilvantartasabol torlésre kertil.
(2) A fegyelmi iligyekben hozott jogerds és végrehajthatd hatdrozatokat a parton beliil
nyilvanossagra kell hozni.

11
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MASODIK RESZ
ELJARASI SZABALYOK
IV. Fejezet
Elsofoku fegyelmi eljaras

1 Cim
Elsofoku eljaras meginditasa

39.§
A fegyelmi eljaras irdsbeli panasz alapjan vagy hivatalbol indithaté az arra hataskorrel és
illetekességgel rendelkezd fegyelmi bizottsag elott.

40. §
(1) Irasbeli panasz hianyéban fegyelmi eljaras nem indithato.
(2) A panaszos az irasbeli panaszaban koteles megadni:
a) sajat nevét és cimét,
b) a panaszolt parttag nevét €s cimét,
¢) a panaszolt magatartas konkrét jogszabalyt, szabalyzatot vagy hatarozatot sértd
koriilményeit,
d) a vonatkozé bizonyitékokat vagy bizonyitasi inditvanyokat.

1. Cim
Fegyelmi eljarasra iranyulo panasz befogadasa

41. §
Nem fogadhat6 be olyan panasz, amely:
a) nem tartalmazza az el6irt adatokat €és a panaszos alairasat, illetve
meghatalmazott jogi képviseld esetén annak meghatalmazasat,
b) a panaszolt cselekmény elkdvetésétdl szamitott 3 év mar eltelt,
c) birdsag vagy mas hatdsag hataskorébe tartozik,
d) nyilvanvaléan megalapozatlan, vagy a bejelentett tények alapjan a fegyelmi
vétség alapos gyanija nem allapithaté meg,
e) targyaban mar jogerds fegyelmi hatarozat sziiletett,
f) aziigy jellegénél fogva nem tartozik a fegyelmi bizottsag hataskorébe.

42. §
Az elséfoku fegyelmi bizottsag a hozzd beérkezd panasz alapjan, amennyiben az liggyel
kapcsolatban tovabbi jogsértést észlel, ugy az Gjabb fegyelmi vétség alapos gyaniija esetén is
eljarhat.

43. §
Ha az els6foku fegyelmi bizottsag a fegyelmi eljarast a bejelentéstdl szamitott 30 napon beliil
nem kezdi meg, a panaszos az Orszagos Fegyelmi és Etikai Bizottsagtol kérheti 0j, elsé fokon
eljaro fegyelmi bizottsag kijelolését.

44. §
(1) A panasz érkezését kovetden az elséfoku fegyelmi bizottsag elndke 8 napon beliil dont a
panasz befogadasarol.
(2) A panasz befogadasardl sz616 dontést megeldzden vizsgalni kell, hogy nem all-e fenn
Osszeférhetetlenség.

12
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11 Cim
Elsofoku elozetes vizsgalat

45. §
Indokolt esetben az elséfoku fegyelmi bizottsag elndke eldzetes vizsgalat lefolytatasat
kezdeményezheti, amelynek soran tisztazni kell:
a) az els6foku fegyelmi bizottsag hataskorét és illetékességét,
b) a panasszal érintett személyek korét és jogallasat,
c) a felmeriilo bizottsagi sszeférhetetlenséget.

46. §
Az elbzetes vizsgalat alapjan az elséfoka fegyelmi bizottsadg elndke vagy a panaszt elutasitja,
vagy a fegyelmi eljaras meginditasarol dont.

47. §
(1) Az eldzetes vizsgalat sordn hozott hatdrozatrol annak meghozatalatol szamitott 8 napon
beliil a panaszos ¢és a panaszolt parttag is értesitendo.
(2) A hatarozattal szemben fellebbezésnek helye nincs.

V. Cim
Elsofoku fegyelmi bizottsag eljardasanak szabalyai

48. §
(1) Az elséfoku fegyelmi bizottsdg a panasz kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil
hatarozattal koteles az eljarast meginditani.
(2) Az eljar6 fegyelmi bizottsag hatarozataval megsziintetheti az eljarést, ha a panasz alapjan
nyilvanvald, hogy a panaszolt cselekmény nem mindsiil fegyelmi vétségnek.
(3) E hatarozattal szemben a panaszos a kézhezvételt6l szamitott 15 napon beliil fellebbezéssel
¢lhet a masodfoku fegyelmi bizottsdghoz.

49. §
(1) Az els6foku fegyelmi bizottsag a fegyelmi eljaras meginditadsarol hatarozatot koteles hozni,
¢és arr6l 8 napon beliil az eljaras résztvevait értesiteni.
(2) Az értesitésnek tartalmaznia kell:
a) a panaszolt figyelmeztetését a jogi képviselet lehetdségére,
b) a panasz targyszerli rovid ismertetését és annak megkiildését,
c) a felek figyelmeztetését, hogy a panasszal kapcsolatos tényeldadasukat,
bizonyitékaikat, irataikat és esetleges bizonyitdsi inditvanyaikat az értesités
kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil irdsban nyujthatjak be.

50. §

(1) Az elséfoku fegyelmi eljarast az eljaras meginditasarol szolo hatarozat meghozatalatol
szamitott 90 napon beliil be kell fejezni.

(2) Az elsofokl eljaras hatarideje egy izben tovabbi 90 nappal meghosszabbithato. A
hosszabbitast elrendeld hatarozatot annak meghozatalatdl szamitott 8 napon beliil az érdekelt
feleknek meg kell kiildeni; ellene fellebbezésnek helye nincs.

(3) Az eljarés sordn a bizottsadg hataskorén kiviili iratkiegészités (pl. szakvélemény, hatosagi
irat) idétartamara, valamint az els6fokt fegyelmi bizottsag nyari és karacsonyi iigyviteli sziinete
idejére Osszesen legfeljebb 30 napra az eljaras sziineteltethetd. A sziinetelést elrendeld
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hatdrozatot annak meghozatalatdl szamitott 8 napon beliil az érdekelt feleknek meg kell
kiildeni; ellene fellebbezésnek helye nincs.

51. §
(1) Az els6foku fegyelmi eljarast lefolytatd bizottsag koteles a panaszos és a panaszolt
személyes meghallgatasa céljabol idézni.
(2) A személyes meghallgatas idopontjardl a feleket irasban, ajanlott, tértivevényes kiildemény
utjan kell értesiteni, ugy, hogy az értesités legalabb 15 nappal a meghallgatas elétt postara
keriiljon.

52.§
(1) A panaszolt parttag koteles az értesitésben megjelolt helyen és idOpontban a személyes
meghallgatason részt venni, és a panaszra nyilatkozni.
(2) Ha a panaszos a személyes meghallgatason — szabalyszer(i idézés ellenére — nem jelenik
meg, a fegyelmi bizottsag a panaszos meghallgatdsa mell6zésével, a panasz és a rendelkezésre
all6 adatok alapjan dont.
(3) Ha a panaszolt a szabalyszert értesités ellenére — ideértve a ,,nem kereste” vagy ,,atvételt
megtagadta” visszajelzéssel érkezett postai kiildeményt is — nem jelenik meg, és tavolmaradésat
elézetesen nem mentette ki, a fegyelmi bizottsag ezt ugy tekinti, hogy a panaszolt a panaszban
foglaltakat nem vitatja, ¢és a védekezés ezen moddjar6l lemond. A bizottsdg ennek
figyelembevételével, a rendelkezésre all6 adatok alapjan hozza meg hatarozatat.

V. Cim
Elsofoku fegyelmi targyalas

53.§
Az elséfoku fegyelmi targyalast az elsdfoku fegyelmi bizottsag elndke vezeti, aki gondoskodik
az ilés rendjének fenntartasarol, lefolytatja a meghallgatasokat, és hirdeti ki a bizottsag
hatarozatait.

54. §
(1) A targyalas megnyitasat kovetden az iigy eléaddja szamba veszi a megjelenteket, majd
ismerteti a fegyelmi eljarast elrendeld hatarozatot és a rendelkezésre alld nyilatkozatokat.
(2) Ezt kdvetden a fegyelmi tanacs meghallgatja az idézésre személyesen megjelent panaszost,
panaszoltat, valamint az esetlegesen idézett és a targyaldson megjelent tantikat és szakértdket,
majd ismerteti a beszerzett iratokat.

55. 8§
Az lgyben eljaro fegyelmi bizottsdg tagjai kérdéseket tehetnek fel a panaszoltnak, a
panaszosnak, a tantinak ¢€s a szakértonek.

56. §
(1) A panaszos vagy a panaszolt a targyalason bizonyitasi inditvanyt tehet.
(2) Az tligyben eljaré fegyelmi bizottsag elndke a bizonyitdsi inditvanyt elutasithatja, ha az
nyilvanvaldan az eljarés elhuzéasat célozza, vagy nem tartozik az eljaras targyahoz.
(3) A bizonyitasi inditvany elutasitasat a fegyelmi bizottsag az eljarast befejezd hatarozataban
koteles megindokolni.
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57. 8§
(1) Az iigyben eljaro fegyelmi bizottsag koteles tisztazni az ligy megitélése szempontjabdl
lényeges koriilményeket.
(2) Ha a rendelkezésre allo6 adatok az érdemi dontéshez nem elegendéek, az elséfoku fegyelmi
bizottsag tovabbi bizonyitast koteles felvenni és lefolytatni.
(3) A bizonyitasi eljaras soran felhasznalhaté minden olyan bizonyiték, amely a tényallas
megallapitasara alkalmas. Koztudomasu tényeket, valamint azokat a tényeket, amelyekrol a
fegyelmi bizottsagnak hivatalos tudomasa van, nem kell kiilon bizonyitani.
(4) A bizonyitas eszkozei kiilonosen: tanuvallomas, szakvélemény, okirat, targyi bizonyitasi
eszkdz, szemle.

58. §
(1) A fegyelmi eljaras soran tartott meghallgatasrol jegyzOkonyvet kell késziteni, amely az ligy
iratanyaganak részét képezi.
(2) A jegyzdkonyv hangfelvétel Gtjan késziil.
(3) Az tigyben eljar6 fegyelmi bizottsag kijelolt tagja rogziti a feltett kérdéseket, valamint a
kérdésekre adott valaszokat és nyilatkozatokat sz6 szerint vagy azok lényegét dsszefoglalva.
(4) A hangfelvétel elkésziilte utan a bizottsag elndke koteles a meghallgatott személyt
megkérdezni arr6l, hogy a rogzitett szoveg megfelel-e az altala eldadottaknak, illetve kivan-e
kiegészitést; a kiegészitést biztositani, az egyetértést rogziteni kell.
(5) A meghallgatott vagy nyilatkozo kérheti az éltala eldadottak sz6 szerinti rogzitését; ezt az
elndk barmikor elrendelheti. A meghallgatott kérheti a hangfelvétel visszajatszasat.
(6) A hangfelvételrdl késziilt jegyzokonyvet 8 napon beliil le kell irni, és azt a fegyelmi bizottsag
elndke irja ala.
(7) A hangtelvételt a hatarozat jogerdre emelkedéséig meg kell 6rizni.

59. §
A jegyzOkonyvben rogziteni kell az iigy szempontjabdl minden Iényeges koriilményt,
kiilondsen:
a) az eljaré fegyelmi bizottsag megnevezését €s ligyszamat,
b) atargyalés helyét és idejét,
c) a fegyelmi bizottsag jelenlévd tagjait ¢€s a jegyzOkonyv vezetdjének nevét,
d) a panaszos €s a panaszolt személyi adatait,
e) a tanuk nevét és személyi adatait,
f) a tobbi hivatalosan jelenlévd személy nevét és mindségét,
g) a panasz targyat,
h) a panasz és védekezés 1ényegét, a targyalas lefolyasat, valamint az {igy érdemére vonatkozo
tantvallomasokat, nyilatkozatokat és bizonyitékokat.

60. §
A hatarozathozatalt megel6zd zart tandcskozéason elhangzottakat nem kell jegyz8konyvezni.

61.§
(1) A fegyelmi eljarast minden esetben hatérozattal kell befejezni.
(2) Az elséfoku fegyelmi hatarozatnak tartalmaznia kell:
a) az ligyben eljart elséfoku fegyelmi bizottsadg megnevezését,
b) az iigy targyat és iktatdszamat,
c) a panaszos €s panaszolt személyét és lakohelyét,

15



KDNP Fegyelmi és Etikai Szabalyzat — 2025. 12. 06.

d) a rendelkezésre all6 dontést, a biintetés megnevezését €s mértékét, valamint a

fellebbezés lehetdségét,
e) az indokolast, amely tartalmazza a megallapitott tényallast és az elfogadott
bizonyitékokat,

f) a felek altal felajanlott, de mell6zott bizonyitasi inditvanyokat és melldzésiik okat,
g) a megsértett jogszabalyok, szabalyzati pontok, hatarozatok megjelolését,

h) a bizonyitott etikai vétségeket, azok szadndékossagi vagy gondatlansagi
mingsitését,

1) a kiszabott biintetés indokolasat, az enyhitd és sulyosbit6 koriillményeket,

J) az eljaras sziineteltetését nyari- €s karacsonyi ligyviteli sziinet esetén,

k) a hatarozathozatal helyét, keltét, az alairé nevét, valamint a hatarozatban részt
vett bizottsagi tagok névsorat,

1) az els6foku fegyelmi bizottsag bélyegzdjét,

m) a kotelezést tartalmazo hatarozat esetén a hatarnapot,

n) a kiértesitett személyek névsorat.

62. §
(1) A fegyelmi bizottsadg a panaszt annak tartalma szerint birdlja el.
(2) Amennyiben ugyanazon eljards tobb panaszolt taggal szemben folyik, minden panaszolt
esetében kiilon, 6nalld hatarozatot kell hozni.

63. §
Az elséfoku fegyelmi bizottsag a kovetkezd hatarozatokat hozhat:
a) elmarasztal6 hatarozat, ha a panasz alapos,
b) elutasitd hatarozat, ha a panasz megalapozatlannak bizonyult, vagy nem
bizonyitott,
¢) megsziintetd hatarozat, ha kideriil, hogy a panaszolt cselekmény birosag vagy mas
hatosag hataskorébe tartozik.

64. §
A szakmai fegyelmi eljarast befejez6 hatarozatot annak meghozatalatol szamitott 8 napon beliil
meg kell kiildeni az érintett feleknek, jogi képviseldvel torténd eljaras esetén a képviselok utjan.

VI. Cim
Elsofoku hatarozat kijavitdsa, kiegészitése

65. §
Az ligyben eljart fegyelmi bizottsdg a hatarozatat név-, szam-, szamitasi hiba vagy egyéb
hasonl¢ elirds esetén kijavithatja.

66. §
Az ligyben eljart fegyelmi bizottsag a hatarozatat kiegészitheti, ha valamely Iényeges kérdésrol
nem rendelkezett, és a kiegészités a hatarozat egyéb rendelkezéseit nem érinti.

67.§
(1) A hatarozat kijavitasarol vagy kiegészitésérdl szo6lo dontést azokkal a személyekkel kell
k6zolni, akik az eredeti hatdrozatot megkaptak, illetve akikre a kiegészitett hatarozat
rendelkezést tartalmaz.
(2) A kijavitassal vagy kiegészitéssel szemben a kézhezvételtdl szamitott 15 napon beliil
fellebbezésnek van helye.
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V. Fejezet
Masodfoku fegyelmi eljaras

1 Cim
Jogorvoslat az elséfoku hatarozattal szemben

68. §
(1) Az elséfoku hatarozat ellen a kézhezvételtdl szamitott 15 napon beliil fellebbezésnek van
helye.
(2) A fellebbezés a végrehajtasra halaszto hatalyu.

69. §
A fellebbezést a masodfoku fegyelmi bizottsagnak cimezve, az elsé fokon eljart bizottsag tjan
kell eldterjeszteni, az elséfoku eljarasban részt vevd felek szamandl egy példannyal tobb
példanyban.

70. §
(1) Az els6foku fegyelmi bizottsag elndke a fellebbezés kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil
koteles azt az ligy Osszes keletkezett irataval (jegyzOkonyvek, hatirozatok, postai atvételt
1gazolo tértivevények stb.) egylitt a masodfoku fegyelmi bizottsaghoz felterjeszteni.
(2) Az iratokhoz csatolni kell a hatdrozattal érintett panaszolt, esetleges 3 évnél nem régebbi
jogerds fegyelmi hatarozatait is.

1. Cim
Masodfoku elozetes vizsgalat

71. §
Az els6fokl hatarozat ellen benyujtott fellebbezést a masodfoku fegyelmi bizottsag biralja el,
¢s a fellebbezés, valamint az iigy iratainak kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil koteles a
masodfoku eljarast meginditani.

72.§
(1) A masodfoku eljaras hatarozatképességéhez az Orszagos Fegyelmi €s Etikai Bizottsagban
legalabb 3 tag egyiittes jelenléte sziikséges.
(2) A masodfoku eljaras megkezdése elott vizsgalni kell a fellebbezés hataridore és
szabalyszerliségére; hataridon tuli fellebbezést hatarozattal el kell utasitani.
(3) Hataridében ¢és szabdlyszerlien benyujtott fellebbezés esetén a masodfokl eljaras
megkezdését hatarozatba kell foglalni, és arrdl az eljaréas résztvevoit a hatdrozat meghozatalatol
szamitott 8 napon beliil irdsban értesiteni.
(4) Az értesitéssel egyidejlileg a fellebbezést és mellékleteit az eljaras résztvevoinek meg kell
kiildeni, azzal, hogy észrevételeiket annak kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil tehetik meg.

1. Cim
Masodfoku fegyelmi bizottsag eljardsanak szabalyai

73.§
(1) A masodfoku fegyelmi eljarast a megkezdésérdl sz616 hatarozat meghozatalatdl szamitott
90 napon beliil be kell fejezni.
(2) Az eljarasi hataridé egy alkalommal 90 nappal meghosszabbithato; ellene fellebbezésnek
helye nincs. A meghosszabbitast elrendeld hatarozatot a meghozatalatdl szamitott 8 napon beliil
az érdekelt feleknek meg kell kiildeni.
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(3) Az eljards soran felmeriild, a bizottsdg hatdskorén kiviil esd iratkiegészités (pl.
szakvélemény, hatdsagi irat) idOtartamara, valamint a masodfok bizottsdg nyari és karacsonyi
igyviteli sziinetére legfeljebb 30 napra az eljaras sziineteltethetd. A sziinetelést elrendeld
hatarozatot a meghozatalatol szamitott 8 napon beliil az érdekelt feleknek meg kell kiildeni,
ellene fellebbezésnek helye nincs.

1V. Cim
Masodfoku fegyelmi targyalas

74. §
A masodfoku fegyelmi bizottsag elnoke vezeti le a targyalast, gondoskodik az iilés rendjének
fenntartasarol, intézi a meghallgatasokat, €s hirdeti ki a bizottsag hatarozatait.

75. §
A téargyalds megnyitdsa utan az {ligy eldadoja ismerteti a masodfoku eljarast elrendeld
hatarozatot, az elséfoku fegyelmi bizottsag hatarozatat, valamint az eldterjesztett fellebbezést.

76. §
A masodfoku eljaras soran tartott meghallgatasrol jegyzokonyvet kell vezetni.
A jegyzOkonyv készitésére az elséfoku eljaras soran alkalmazott szabdlyok megfelelden
érvényesek.

77. 8§
A méasodfoku bizottsag az elséfoku fegyelmi eljaras iratanyaga alapjan dont a fellebbezésrol.
A panaszos ¢és a panaszolt 0 bizonyitasi inditvanyt csak akkor tehet, ha a bizonyiték az elséfokt
hatarozat utan keletkezett, vagy csak azt kovetden szerzett tudomast rola.
A masodfoku bizottsag sziikség esetén ismét meghallgathatja a panaszost, a panaszoltat,
tantikat, illetve 1 iratok beszerzését rendelheti el.

78. §
(1) A masodfoku eljarast mindig hatarozattal kell befejezni.
(2) A masodfoku fegyelmi hatarozatnak tartalmaznia kell:
a) a masodfoku bizottsag megnevezését,
b) az iigy targyat és iktatdszamat,
c) a panaszos €s panaszolt személyét, lakohelyét,
d) a hatérozat rendelkezd részét, biintetés megnevezését, mértékét és a birdsagi
feliilvizsgalat lehetdségét,
e) az indokolast: a fellebbezés megalapozottsaga, az elsd foktol eltérd tényallas, az
elfogadott bizonyitékok feliilmérlegelése,
f) a jogszabalyok, szabalyzati pontok megjelolését, amelyekkel az elséfoki
hatarozat kiegésziilt vagy mell6zésre keriilt,
g) a megvaltoztatott biintetés mértékének indokolasat,
h) a hatarozathozatal helyét, keltezését, alairok és résztvevd bizottsagi tagok
névsorat,
1) a masodfokl hatosag bélyegzdjét,
J) kotelezés esetén a hatarnapot,
k) kiértesitett személyek névsorat.
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79. §
(1) A masodfok fegyelmi bizottsdg amennyiben a fellebbezést megalapozatlannak itéli, ugy az
els6foku hatarozatot helybenhagyd hatarozatot hoz.
(2) A masodfoku fegyelmi bizottsag amennyiben a fellebbezést megalapozottnak itéli, igy az
els6foku hatarozatot részben vagy egészben megvaltoztatja.
(3) Amennyiben pedig az els6foku fegyelmi hatarozata olyannyira megalapozatlan vagy
jelentés mértékben hianyos, ill. ellentétes az iratok tartalmaval, hogy a helyes tényallas az iratok
tartalma, ténybeli kovetkeztetés részbizonyitds felvétele utjan sem 4allapithatdé meg, a
masodfoku fegyelmi bizottsag az elséfok hatdrozatot hatalyon kiviil helyezi és az elséfoku
fegyelmi bizottsagot Uj eljarasra utasitja. Uj eljarasra utasitds esetén az elséfoku fegyelmi
bizottsag 0jboli eljarasanak a hatarideje, a vonatkozdé masodfok(i hatdrozat meghozatalatol
szamitottan tjra kezdédik. Uj eljarasra utasitas alapjan hozott Gjabb elséfokt hatarozattal
szemben benytjtott fellebbezés esetén, a masodfokll fegyelmi bizottsag eljarasi hatarideje is
ujra kezdddik.

80. §
Hatalyon kiviil kell helyezni - a fellebbezési kérelem korlatozésaira tekintet nélkiil - az elséfoku
fegyelmi hatarozatot, ha az els6fokt fegyelmi bizottsag elsdfoku eljarast, az elséfoku eljarasi
szabalyok lényeges megsértésével folytatta le.

81.§
A masodfoku fegyelmi eljarast befejezd hatarozatot, annak meghozatalatol szamitott 8 napon
beliil meg kell kiildeni az érintett feleknek, amennyiben jogi képviseldvel jartak el, akkor a jogi
képviseldjiik utjan, valamint az elsé fokon eljart fegyelmi bizottsagnak.

V. Cim
Masodfoku hatarozat kijavitdasa, kiegészitése

82.§
A masodfoku fegyelmi bizottsag hatarozatdnak a kijavitdsara, az elséfoka hatarozat
kijavitasanak a szabalyai értelemszeriien iranyadoak.

HARMADIK RESZ
VEGYES RENDELKEZESEK
VI. Fejezet
Hatalyba léptet6 rendelkezések

83.§
A Fegyelmi és Etikai Szabalyzat a Kereszténydemokrata Néppart Orszagos Valasztmanya altal
tortént elfogadasa napjan 1ép hatalyba, rendelkezéseit a hatalybalépését kovetden nyomban
alkalmazni kell.
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